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Nombre del Taller | FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL EN CUMPLIMIENTO A LA
NOM-035-STPS-2018

Duracion: § 9 Horas

Dirigido a: § Responsables de la implementacion de la NOM-035 en los centros de
trabajo, recursos humanos, desarrollo organizacional, area médica,
seguridad e higiene, bienestar y/o personal interesado en conocer sobre
la norma.

Objetivo General: | Al término del curso, el participante podra comprender los lineamientos
que sefiala la NOM-035-STPS-2018 para prevenir-los factores de riesgo
psicosocial y promover un entorno organizacional favorable en los centros
de trabajo, a través de la exposicion.de-conceptos, material video-grafico,
lectura de comprension y andlisis de casos que estan basados en los
fundamentos legales de la NOM-035-STPS-018.

Temario: | 1. Interpretacion de la NOM-035-STPS-2018.

1.1. Objetivo.

1.2. Campo de Aplicacion.

1.3. Referencias con otras Normas.

1.4. Definiciones.

1.5. Obligaciones del Patrén.

1.6. Obligaciones de los Trabajadores.

1.7. ldentificacion y analisis de los factores de riesgo psicosocial, y
evaluacion del-entorno organizacional.

1.8. Medidas de prevencion y acciones de control de los factores de riesgo
psicosocial, de Ila violencia laboral, y promocion del entorno
organizacional favorable.-

1.9. Unidades de Verificacion.

2. Aplicacioén e Interpretacion de Guias de Referencias y/o Cuestionarios

2.1. Cuestionario para identificar a los trabajadores que fueron sujetos a
acontecimientos traumaticos severos (Guia de Referencia |).

2.2. Cuestionario para identificacion y analisis de los factores de riesgo
psicosocial (Guia de Referencia Il).

2.3. Andlisis e Interpretacién de la Tabla 2 (Valor de las opciones de
respuesta).

2.4. Anadlisis e Interpretacion de la Tabla 3 (Grupos de items por
dimensién, dominio y categoria).

2.5. Andlisis e Interpretacién de la Tabla 4 (Criterios para la toma de
acciones).

2.6. Cuestionario para identificacion y analisis de los factores de riesgo
psicosocial y evaluacion del entorno organizacional en los centros de
trabajo (Guia de Referencia lll).

2.7. Analisis e Interpretacion de la Tabla 5 (Valor de las opciones de
respuesta).

OGO

www.cmicveracruz.org & (02291349329

O 229921 4490 al 92




Pagina 2 de 2

 Ccmic R Cicic 2

D‘ ' C/
+ DELEGACION - Instituto de Capacitacion de | 3 ﬂ
VERACRUZ PUERTO la Industria de la Construccién® — - y ™
‘ 3
- ) )
[ECGNIC

2.8. Andlisis e Interpretacién de la Tabla 6 (Grupos de items por
dimensién, dominio y categoria).
2.9. Analisis e Interpretacion de la Tabla 7 (Criterios para la toma de
acciones).
[ S 2.10. Guia de Referencia V (Datos del trabajador).
] 2.11. Elaboracion de Diagnostico e Informe.

3. Disefio de acciones, politicas y estrategias de intervencion en los
< e e centros de trabajo.
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